LIETUVOS CHORU SAJUNGOS
ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

I. . LIETUVOS CHORU SAJUNGA (toliau — LCHS) yra ribotos civilinés atsakomybés viesasis
juridinis asmuo, vienijantis chory vadovus, chorinio meno veikéjus taip pat Lietuvos Respublikos
meno kiir¢jo ir meno kiiré¢jy organizacijy statuso jstatymo nustatyta tvarka pripazintus meno
kiiréjais asmenis, taip pat kitus asmenis, kurie atitinka $iy jstaty (toliau — [statai) 3.1. numatytus
reikalavimus.

1.2. LCHS savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu, Lietuvos Respublikos meno kiir¢jo
ir meno kiiréjy organizacijy statuso jstatymu, kitais jstatymais ir teisés aktais bei §iais [statais.
1.3. LCHS teisiné forma — asociacija.

1.4. LCHS veiklos laikotarpis — neribotas.

1.5. LCHS finansiniai metai — kalendoriniai metai, kurie prasideda sausio ménesio 1 d. ir

pasibaigia gruodzio 31 d.

I1. LCHS VEIKLOS TIKSLAIL SRITYS IR RUSYS
2.1. LCHS veiklos tikslai:
2.1.1. Vienyti chory vadovus, chorinio meno veikéjus ir chorinio meno kiiréjo statusg turincius
asmenis bei organizacijas, puoseléjancius Lietuvos choring kultiirg.
2.1.2. Skatinti auksto meistriSkumo chorinio meno kiiryba, jos ivairovg ir sklaidg.
2.1.3. Sudaryti saglygas LCHS nariy meno kiirybai, kiirybinei veiklai ir profesiniam tobuléjimui.
2.1.4. Rupintis chorinio meno kiiriniy prieinamumu visuomenei.
2.1.5. Atstovauti chorinio meno kiir¢jams.
2.1.6. Koordinuoti LCHS nariy organizacing bei mening veikla.
2.1.7. Remti LCHS nariy kiirybing — mening ir moksling veikla bei jy profesinés kvalifikacijos
kélima.
2.1.8. Ginti LCHS nariy kiirybines, profesines, socialines, autoriy ir gretutines teises bei jiems
atstovauti.
2.1.9 Vystyti tarptautini LCHS, chory ir chorvedziy bendradarbiavima, istoti i tarptautines
organizacijas, kuriy tikslai ir veikla neprieStarauja LR Konstitucijai, Asociacijy ar kitiems

Jstatymams.



2.1.10 Remti ir skatinti mokykliniy chory ir jy pedagogy veikla.

2.1.11. Ripintis chorinés muzikos atlikimo meno bei chorinés muzikos atlikéjy prestizo
visuomengéje kélimu.

2.1.12. Siekti, kad LCHS nariy meno kiryba atitikty reikalavimus, nustatytus Lietuvos
Respublikos meno kiir¢jo ir meno kiiréjy organizacijy statuso jstatyme.

2.2. LCHS, jgyvendindama savo tikslus, gali uzsiimti $ia tikine-komercine veikla:

(94.12.00) Profesiniy narystés organizacijy veikla

(90.00.00) Kirybine, menine ir pramogy organizavimo veikla

(70.21.00) Viesyjy rysiy ir komunikacijos veikla

(74.90.00) Kita niekur nepriskirta profesine, moksline ir technine veikla

(85.52.00) Kultirinio $vietimo veikla

(74.30.00) Vertimo zodziu ir rastu veikla

(58.10.00) Knygy, periodiniy leidiniy leidyba ir kita leidybiné veikla.

(68.20.00) Nuosavo ar nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimo veikla.

2.3. LCHS turi teis¢ vykdyti ir kita jstatymy nedraudziamg tkine komercing veikla, kuri

neprieStarauja jos Istatams bei veiklos tikslams ir yra reikalinga jos tikslams pasiekti.

I11. LCHS NARYSTE, NARIU TEISES IR PAREIGOS
3.1. LCHS nariais gali buti 18 mety sulauke veiksniis fiziniai ir juridiniai asmenys, jsipareigoje
laikytis LCHS jstaty reikalavimy ir yra patvirtinti LCHS tarybos nustatyta tvarka.
3.2. LCHS nariy teisés:
3.2.1. dalyvauti ir balsuoti LCHS visuotiniame nariy susirinkime;
3.2.2. naudotis LCHS teikiamomis paslaugomis;
3.2.3. susipazinti su LCHS dokumentais ir gauti visa LCHS turimg informacija apie jos veikla;
3.2.4. i8stoti 1§ LCHS, pateikus praSyma Tarybai. Tokiu atveju stojamieji nario jnasai ir nario
mokesciai ar kitaip LCHS nuosavybén perduotos 1¢Sos ir turtas negragZinami,
3.2.5. rinkti ir buti iSrinktam ] LCHS valdymo organus;
3.2.6. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos asociacijy istatyme itvirtintomis nariy teisémis.
3.3. LCHS nariy pareigos:
3.3.1. dalyvauti LCHS veikloje;
3.3.2. laikytis LCHS jstaty;
3.3.3. vykdyti LCHS visuotinio nariy susirinkimo, Tarybos, Prezidento nutarimus;
3.3.4. dalyvauti visuotiniuose nariy susirinkimuose;
3.3.5 mokéti stojamajj jnasa ir kasmetinj nario mokestj;

3.3.6. laikytis etikos normy.



3.4. Uz LCHS jstaty pazeidimus, kasmetinio nario mokes¢io nesumoké¢jimg, uz nedalyvavima

LCHS veikloje narys gali biiti paSalintas i§ LCHS Tarybos sprendimu.

IV.LCHS VALDYMAS
4.1. Auksciausias LCHS organas - Visuotinis nariy susirinkimas.
4.2. Kolegialus LCHS valdymo organas — Taryba.
4.3. Vienasmenis LCHS valdymo organas — Prezidentas.
4.4. Revizijos komisija.

4.5. LCHS gali buti sudaroma Etikos komisija.

V. VISUOTINIS NARIU SUSIRINKIMAS
5.1. Visuotinio nariy susirinkimo kompetencija:
5.1.1. Priima ir kei¢ia LCHS Jstatus.
5.1.2. Priima sprendimus dél LCHS pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo).
5.1.3. Tvirtina Prezidento teikiama LCHS veiklos programa.
5.1.4. Per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtina LCHS metiniy finansiniy ataskaity rinkinj
ir finansiniy mety veiklos ataskaitg.
5.1.5. Renka 8 (astuonis) Tarybos narius. Tarybg atstovauja skirtingy zanry ir regiony atstovai.
5.1.6. Slaptu balsavimu renka LCHS Prezidentg i§ kandidaty pristaciusiy savo veiklos programa
visuotiniam nariy susirinkimui.
5.1.7. Renka Revizijos komisij3.
5.1.8. Isklauso bei tvirtina Tarybos ir Revizijos komisijos ataskaitas.
5.1.9. Nustato stojamyjy jnasy, metinio nario mokescio dydZzius ir jy mokéjimo tvarka.
5.2. Visuotinj eilinj nariy susirinkimg Saukia Prezidentas kartg per metus, ne veéliau kaip per 4
ménesius nuo finansiniy mety pabaigos. Apie Saukiamg visuotinj susirinkimg Prezidentas ne
veliau kaip 20 dieny iki susirinkimo dienos pranesa kiekvienam nariui Istatuose nurodyta tvarka.
5.3. Visuotiniame nariy susirinkime sprendziamojo balso teis¢ turi visi LCHS nariai. Vienas
narys visuotiniame nariy susirinkime turi vieng balsg. LCHS narys — juridinis asmuo gali biiti
atstovaujamas visuotiniame nariy susirinkime tik to juridinio asmens darbuotojy, dalyviy ar
valdymo organo nariy.
5.4. LCHS valdymo organy ir kity kolegialiy organy nariai, jeigu jie néra LCHS nariai, gali
dalyvauti visuotiniame nariy susirinkime be balso teisés.
5.5. Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2
LCHS nariy. Sprendimas, i$skyrus sprendimus keisti LCHS jstatus, pertvarkyti, reorganizuoti ar

likviduoti LCHS, laikomas priimtu, kai uz jj gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujanciy nariy



balsy ,,uz“ negu ,,pries (asmenys, balsuodami susilaike¢, neskaiciuojami ir yra laikomi balsavimo
metu nedalyvavusiais asmenimis).

5.6. Visuotinio nariy susirinkimo sprendimams priimti keisti LCHS jstatus, pertvarkyti,
reorganizuoti ar likviduoti LCHS reikia ne maziau kaip 2/3 susirinkime dalyvaujanciy LCHS
nariy balsy.

5.7. Jeigu visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, Saukiamas pakartotinis visuotinis nariy
susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio susirinkimo darbotvarkés klausimais,
nesvarbu, kiek susirinkime dalyvavo LCHS nariy.

5.8. Neeilinis visuotinis nariy susirinkimas Saukiamas Tarybos nutarimu, arba 1/3 LCHS nariy
reikalavimu.

5.9. LCHS narys turi teis¢ balsuoti rastu ir ne véliau kaip iki visuotinio nariy susirinkimo dienos
pateikti Prezidentui rasytinj praneSimg dél balsavimo susirinkimo darbotvarkéje numatytais
klausimais (,,uz“ arba ,,pries* atskirai dél kiekvieno nutarimo). ISankstinis balsavimas rastu

iskaitomas ] visuotinio susirinkimo kvoruma ir balsavimo rezultatus.

VI. TARYBA
6.1. Tarybos kompetencija:
6.1.1. Koordinuoja LCHS organizacing ir finansing¢ veiklg tarp visuotiniy nariy susirinkimy.
6.1.2. Vykdo Visuotinio nariy susirinkimo nutarimus.
6.1.3. Tvirtina nariy jstojimo, iSstojimo, pasalinimo 1§ LCHS nariy tvarka.
6.1.4. Priima sprendimus dél nariy priémimo, pasalinimo i§ LCHS nariy.
6.1.5. Saukia LCHS neeilinius nariy susirinkimus.
6.1.6. Nustato Prezidento darbo apmokéjimo salygas.
6.1.7. Priima sprendima steigti Etikos komisija ir skiria jo narius.
6.1.8. Nustato LCHS darbuotojy skaiciy ir jy darbo apmokeéjimo salygas.
6.1.9. Priima sprendimus dél LCHS 1é$y panaudojimo.
6.1.10. Nustato LCHS filialy, atstovybiy bei kity padaliniy steigimo ir veiklos tvarka, koordinuoja jy
veikla.
6.1.11. Nustato dokumenty ir kitos informacijos pateikimo nariams tvarka.
6.1.12. Sprendzia kitus Tarybos kompetencijai priskirtus klausimus.
6.2. Tarybos nariy skai¢ius yra 13 (trylika), jskaitant Prezidents. Prezidentas | Taryba renka 4
(keturis) narius. Visuotinis nariy susirinkimas renka 8 (astuonis) narius, taip pat i Tarybos sudétj
jeina Prezidentas, dé¢l kurio buvimo Tarybos sudétyje atskiro balsavimo nereikia.
6.3. Tarybos nariai renkami 4 mety kadencijai.

6.4. Eilinis Tarybos posédis Saukiamas ne reciau kaip kartg per metus. Neeilinis Tarybos posédis



Saukiamas LCHS Prezidento arba kai to reikalauja 1/3 Tarybos nariy.

6.5. Taryba gali priimti sprendimus, kai posédyje dalyvauja daugiau kaip 1/2 Tarybos nariy.
6.6. Tarybos sprendimai priimami paprastaja balsy dauguma, iSskyrus sprendimus dél nariy
priémimo ar pasalinimo i§ LCHS nariy, kuriy priémimui reikia ne maziau kaip 2/3 susirinkime

dalyvaujanc¢iy Tarybos nariy balsy.

VIl. PREZIDENTAS
7.1. Prezidento kompetencija:
7.1.1. Teikia Visuotiniam nariy susirinkimui LCHS veiklos programg ir atsako uz jos jgyvendinima.
7.1.2. Rengia LCHS metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, finansiniy mety veiklos ataskaitg ir kartu su
Revizijos komisijos ataskaita teikia Visuotiniam nariy susirinkimui tvirtinti.
7.1.3. Priima ir atleidzia darbuotojus.
7.1.4. Organizuoja Tarybos darbg ir, esant reikalui, formuoja sekretoriata.
7.1.5. Tvarko LCHS turtg ir atsako uz jo apskaita.
7.1.6. Tvarko LCHS nariy apskaita, LCHS veiklos ir finansinius dokumentus, atsako uz jy saugojima
bei sunaikinimg jstatymo nustatyta tvarka.
7.1.7. Savo nuozitira renka 4 (keturis) Tarybos narius.
7.1.8. Saukia Neeilinj Tarybos posédi.
7.1.9. Atlieka kitus jstatymo, Visuotinio nariy susirinkimo, Tarybos sprendimuose Prezidento
kompetencijai priskirtus veiksmus.
7.2. Prezidenta 4 mety kadencijai renka Visuotinis nariy susirinkimas i§ kandidaty, Tarybai pateikusiy
savo veiklos programg. Pasibaigus Prezidento kadencijai, jis gali buiti perrenkamas neribotam skai¢iui
kadencijy. Pasibaigus vieno prezidento kadencijai ir nesant kandidaty kitai, ne ilgiau kaip 5
ménesiams lieka galioti senojo prezidento jgaliojimai, o 5 ménesiy laikotarpiu turi biti Saukiamas

neeilinis LCHS nariy susirinkimas.

VII. LCHS LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO BEI VEIKLOS KONTROLES TVARKA

8.1. LCHS lésas ir pajamas sudaro: nario mokestis, Lietuvos bei uzsienio valstybiy fiziniy asmeny ir
juridiniy asmeny savanoriski jnasai bei parama, parama gauta i§ Labdaros ir paramos fondy, valstybés
ir savivaldybés perduotos 1¢Sos, palikimai, pajamos, gautos 1§ LCHS jsteigty kiirybiniy ir gamybiniy
padaliniy, koncertinés, leidybinés veiklos, LCHS turto, projekty, kitos teisétai jgytos 1€Sos.

8.2. Sprendimus d¢l 1é8y ir pajamy panaudojimo priima LCHS Taryba.

8.3. LCHS Iésos gali biiti naudojamos tik Siuose jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti.

8.4. LCHS ukinés—finansinés veiklos kontrole vykdo Revizijos komisija, kurig sudaro ne maziau

kaip 3 nariai, renkami Visuotinio nariy susirinkimo 1§ LCHS nariy, nejeinan¢iy j LCHS valdymo



organus, 4 mety laikotarpiui.

IX. ETIKOS KOMISIJA
9.1. LCHS nariy profesinés etikos pazeidimams nagrinéti LCHS gali biiti steigiama Etikos komisija.
9.2. Sprendima steigti Etikos komisijg priima Taryba.
9.3. Etikos komisijg sudaro penki nariai. Du narius deleguoja Taryba, tris narius skiria visuotinis nariy

susirinkimas.

X. LCHS FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO BEI JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA
10.1. Taryba priima sprendimus steigti LCHS filialus, atstovybes bei kitus padalinius, nutraukti jy
veikla, skirti ir atSaukti filialy ir atstovybiy bei kity padaliniy vadovus, tvirtina jy nuostatus.

XI. LCHS ISTATU KEITIMO TVARKA
11.1. LCHS [statai kei¢iami Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, priimtu ne maziau kaip 2/3
susirinkime dalyvaujan¢iy LCHS nariy balsy dauguma.
11.2. Jeigu visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, Saukiamas pakartotinis visuotinis nariy
susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus, nesvarbu, kiek susirinkime dalyvavo asociacijos

nariy.

XII. LCHS BUVEINES KEITIMO TVARKA

12.1. LCHS buveiné keic¢iama Prezidento sprendimu.

XI1. DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE LCHS VEIKLA PATEIKIMO
NARIAMS TVARKA
13.1. LCHS dokumenty ir kitos informacijos pateikimo nariams tvarka nustato Taryba.
13.2. Visi LCHS privalomi pranesimai siunciami el. pastu. Skenuoti dokumentai siunc¢iami el. pastu
nurodant, jog originalas nebus siun¢iamas. Viesi praneSimai skelbiami Registry centro leidziamame
elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai“.
13.3. Su visa informacija nariai turi galimybe susipazinti LCHS buveinéje. Asociacijos dokumentai,

Ju kopijos ar kita informacija nariams pateikiama neatlygintinai.

XIV. LCHS PERTVARKYMAS IR PABAIGA
14.1. Jeigu LCHS liko maZziau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy sumaZzéjimg LCHS

Prezidentas turi pranesti Juridiniy asmeny registrui.



14.2. LCHS pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio kodekso nustatyta
tvarka. Sprendimus dé¢l LCHS pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo) priima
Visuotinis nariy susirinkimas ne maziau kaip 2/3 susirinkime dalyvaujanc¢iy nariy balsy dauguma.
14.3. Likvidavimo procedaroms atlikti Visuotinis nariy susirinkimas iSrenka likvidavimo komisija.
14.4. LCHS likes turtas ir 1¢Sos, jstatymy nustatyta tvarka patenkinus visus kreditoriy reikalavimus ir
LCHS nariy reikalavimus dél LCHS turto dalies, nevirSijan¢ios nario stojamojo jnaso ar mokescio,
iki LCHS iSregistravimo i$ juridiniy asmeny registro perduodami kitam ar kitiems vieSiesiems
juridiniams asmenims, kuriuos nustato Visuotinis nariy susirinkimas ar teismas, priéme¢ sprendimg

dél LCHS likvidavimo.

XV. BAIGIAMIEJI NUOSTATAI
15.1. Visi Siuose jstatuose neaptarti klausimai yra reguliuojami LR Asociacijy jstatymo, LR Civilinio

kodekso bei kity norminiy akty, reglamentuojanciy asociacijy veikla.

LCHS jstatai patvirtinti Visuotinio nariy susirinkimo 2020-02-22 sprendimu.

Istatai pasirasyti du titkstanciai dvideSimtyjy mety vasario ménesio 22 dieng, Vilniuje.

Prezidenté Rasa Gelgotiené



